POLITIQUE VISANT À ASSURER À TOUT EMPLOYÉ UN MILIEU DE TRAVAIL 
EXEMPT DE HARCÈLEMENT


	
Annexe C
ENGAGEMENT DE CONFIDENTIALITÉ





OBJET :  Plainte confidentielle en vertu de la politique visant à assurer à tout employé un milieu de travail 
               exempt de harcèlement 


	Je soussigné(e) 
	
	exerçant des fonctions de
	

	
	, demeurant au
	

	

	étant appelé(e) à collaborer au traitement d’une plainte dans le cadre de mon emploi à la Société de développement des entreprises culturelles (SODEC), je m’engage, sans limite de temps, à garder le secret le plus entier, à ne pas communiquer ou permettre que soit communiqué à quiconque, autre que mon employeur ou toute personne désignée pour traiter les plaintes de harcèlement ou un tribunal judiciaire ou administratif, quelque renseignement que je détiens ou qui me sera communiqué dans l’exercice ou à l’occasion du traitement d’une plainte.  

	Je m’engage également, sans limites de temps, à ne pas utiliser les renseignements à une autre fin que celle s’inscrivant dans le cadre de la plainte.

	Je comprends que le défaut de respecter tout ou partie du présent engagement de confidentialité m’expose à des recours légaux, des réclamations, des poursuites et toutes autres procédures en raison du préjudice causé pour quiconque est concerné par la plainte.

	Je confirme avoir lu les termes du présent engagement et en avoir saisi toute la portée.

	Et j’ai signé à
	
	ce 
	
	Jour du mois de

	
	de l’an 
	
	.

	

	
	

	Signature du déclarant
	



